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Projekt jest współfinansowany z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


Biznes plan

Dla

<nazwa firmy>

Chorzów, czerwiec 2009r.

	1. ZESPÓŁ TWORZĄCY FIRMĘ

	Lp.
	Imię i Nazwisko
	Stanowisko w firmie/ dział w firmie
	Zakres obowiązków

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	n.
	
	
	

	SPSÓB ZARZĄDZANIA FIRMĄ

	Zasady według których firma będzie zarządzana – priorytety, reguły współpracy z pracownikami, system motywowania pracowników itp.
	

	Narzędzia informatyczne wykorzystane w zarządzaniu firmą.
	


SCHEMAT ORGANIZACYJNY FIRMY

<wstaw rysunek prezentujący schemat organizacyjny firmy>

	2. POMYSŁ NA BIZNES

	Przedmiot i zakres działalności firmy.
	

	Charakterystyka produktów/ usług firmy.
	

	Wstępna charakterystyka produktu/ usługi innowacyjnej, na której wdrożeniem będzie pracowała firma w pierwszym roku działalności. Identyfikacja potrzeb, które będą zaspokajały innowacyjne produkty/usługi.
	

	Czynniki sukcesu firmy.
	

	Główne cele działalności firmy.
	

	Cele szczegółowe działalności firmy na pierwszy rok funkcjonowania.
	W tym obowiązkowe (
1. Wdrożenie innowacyjnego produktu/usługi „...”.

2. Nawiązanie współpracy z firmą zagraniczną o podobnym profilu działalności/ pozyskanie klientów zagranicznych..

3. Wdrożenie narzędzi informatycznych wspomagających zarządzeni firmą i komunikowanie się z otoczeniem firmy.

4. 


	3. rynek – klient

	Charakterystyka potrzeb klientów, które będą zaspokajane przez produkty/ usługi firmy.
	

	Charakterystyka typowych klientów.
	

	Charakterystyka rynku, na którym firma będzie działała – znajomość branży oraz lokalnych uwarunkowań.
	

	Liczba potencjalnych klientów firmy.
	


	4. rynek – KONKURENCJA

	Analiza konkurencji – wskazanie i charakterystyka konkurencji (silne i słabe strony konkurencji), określenie własnej pozycji konkurencyjnej.

	

	Kluczowe czynniki przewagi konkurencyjnej firmy.
	

	Wykorzystanie nowoczesnych technologii 
w budowaniu przewagi konkurencyjnej firmy.
	


	5. marketing 

	Elementy strategii marketingowej firmy – sposób na odróżnienie się od konkurencji.
	

	Charakterystyka procesu sprzedaży. 
	

	Plan promocji firmy (reklama, informowanie o produktach/usługach – wybrane narzędzia informatyczne).
	

	Ceny produktów/ usług – uzasadnienie przyjętych cen.
	

	Wielkość sprzedaży w pierwszym roku działalności firmy dla poszczególnych produktów/usług – przyjęte założenia.
	


<Tabela pomocnicza>:

	Nazwa produktu/usługi
	Cena
	Wielkość sprzedaży
	Przychód

(cena x wielkość sprzedaży)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	RAZEM
	


	6. ANALIZA SWOT

	Silne strony firmy
	Szanse dla firmy



	Słabe strony firmy
	Zagrożenia dla firmy


	7. FINANSE

	Nakłady niezbędne do uruchomienia firmy – wskazanie nakładów inwestycyjnych oraz oszacowanie wartości.
	

	Miesięczny koszt funkcjonowania firmy – składowe kosztów i wartości.
	

	Źródła finansowania firmy.
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